
256,351 12,569

アクシアル ポリシー

我々は毎日の生活に必要な品を廉価で販売し、
より豊かな文化生活の実現に寄与することを目的とする。

アクシアル リテイリング  グループ経営理念
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2022（年度）
※正社員とパートナー社員の合計で示しており、パート
ナー社員は月200時間換算による期中平均人員で示し
ています。

2018

営業概要

１．高潔な企業風土をめざします。
２．ＴＱＭを経営の根幹にします。
３．基本を徹底します。
４．マスメリットを追求します。
５．持続可能な社会の実現に貢献します。

行動指針
１．「判断の基準はお客様」です。
２．安全を最優先します。
３．全体最適で発想します。
４．自己育成に努めます。
５．人間性を尊重します。
６．チームワークを大切にします。
７．コミュニケーションを円滑にします。

※2021年度より、収益認識に関する会計基準等を適用して
おり、それ以前の年度については同基準等を適用する前の
数値となっています。
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